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Der Lehrstuhl für Migrationsrecht und Menschenrechte                
(Prof. Dr. Grażyna Baranowska) sucht zum 01. April 2025 

ein:e Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in 

Das Team des Lehrstuhls forscht und lehrt zu verfassungs- und menschenrechtlichen 
Themen, insbesondere auch im Bereich des Migrationsrechts. Wir veranstalten regelmäßige 
wissenschaftliche Workshops und Vorträge und beteiligen uns am interdisziplinären Master 
in Human Rights an der FAU Erlangen-Nürnberg. Der Lehrstuhl arbeitet eng mit dem Center 
for Human Rights Erlangen-Nürnberg (CHREN) zusammen. Das CHREN ist ein 
interdisziplinäres Forschungszentrum der Universität, das regelmäßige wissenschaftliche 
Tagungen veranstaltet und Forschungsprojekte im Bereich des Menschenrechtsschutzes 
durchführt. 

 

Ihre Aufgaben: 

- Mitarbeit in der Forschung, insbesondere in Forschungsprojekten zu 
verfassungsvergleichenden, menschenrechtlichen und migrationsrechtlichen 
Themen 

- Mitarbeit in der Lehre und Lehrkonzeption 
- Eigenständige Lehrtätigkeit 
- Konzeption und Organisation wissenschaftlicher Veranstaltungen und Publikationen 

Ihr Profil und notwendigen Qualifikationen: 

- Erstes juristisches Staatsexamen (idealerweise min. mit der Note vollbefriedigend) 
- Interesse an der Zusammenarbeit mit Studierenden 
- Interesse an der wissenschaftlichen Arbeit, insbesondere in den Bereichen 

Migrationsrecht, Menschenrechte und Verfassungsrecht 
- Eigeninitiative, Teamfähigkeit und gute kommunikative Fähigkeiten sind erwünscht 
- Interesse an der eigenständigen wissenschaftlichen Qualifikation 
- Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
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Wir bieten Ihnen: 

- Gelegenheit zur Promotion 
- Eine vielseitige Tätigkeit in einem internationalen Team aus studentischen und 

wissenschaftlichen Mitarbeiter/innen 
- Ein anregendes Forschungs- und Arbeitsumfeld, das Gelegenheit zu 

interdisziplinärem Austausch und internationalen Kontakten bietet 
- Gelegenheit zur Teilnahme wissenschaftlichen Tagungen 
- Teilnahme an Weiterbildungs- und Fortbildungsangeboten 
- Flexible Arbeitszeitgestaltung nach Vereinbarung 
- Vereinbarkeit von Beruf und Familie (u.a. durch Kinder- und Ferienbetreuung) 

 

Anmerkung: 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
eingestellt. Da die Professur in Übereinstimmung mit dem Fachbereich Rechts-
wissenschaften eine Erhöhung des Frauenanteils in Forschung und Lehre anstrebt, 
werden qualifizierte Frauen nachdrücklich um eine Bewerbung gebeten. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte in elektronischer Form (bitte nur 
eine Datei, vorzugsweise PDF-Format) bis 31.01.2025 an Frau Prof. Dr. Grażyna 
Baranowska (grazyna.baranowska@fau.de). 

Bewerbungsunterlagen, die in Papierform eingehen, werden nicht zurückgeschickt. 
Bewerbungskosten können nicht übernommen werden. 
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